LICEO SCIENTIFICO STATALE “PIERO GOBETTI”
VIA MARIA VITTORIA 39/BIS
10123 TORINO

AL DIRIGENTE SCOASTICO
Al REVISORI DECONTI

Oggetto: Relazione tecnico- finanziaria di accompammento al contratto
integrativo d’Istituto 2012/2013 sottoscritto il 605/2013.

PREMESSA

La presente relazione tecnico-finanziaria €& stadafta allo scopo di
guantificare i le risorse accessorie e i relatiostc da sostenere per il personale
docente e ATA dell'istituto, ai sensi dell’articofi®, comma 3-sexies-del d.lg.vo 165
del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 54, commadel d.lg.vo n° 150 del 27/10/2009,
da allegare alla contrattazione d'istituto per tiarscolastico 2012/2013, sottoscritta
il 10/4/2013.

L™ art. 40 bis del d.lgvo 165 del 30 marzo 2001stdoito dall’art. 55 del
d.lg.vo n° 150 del 27/10/2009, prevede che Il aadldrsulla compatibilita' dei costi
della contrattazione collettiva integrativa, cowvinicoli di bilancio e quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con palti® riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla esponsione dei trattamenti
accessori, sia effettuato dal collegio dei revisdei conti, organo di controllo
previsto dall’'ordinamento scolastico.

I MEF con la circolare n°® 25 del 19/7/2012, Dipaw¢nto della Ragioneria Generale
dello Stato, ha predisposto e resi noti gli schéimelazione tecnico finanziaria da
allegare alla contrattazione d'’istituto. Essi sapatrtiti in 4 moduli articolati in
sezioni

Modulo | — La costituzione del fondo per la contratazione integrativa

Il fondo dell'istituzione scolastica, in applicam® delle disposizioni dei contratti
collettivi nazionali vigenti del Comparto Scuola stato quantificato dal MIUR e
comunicato allistituto come segue:

- Nota prot. N. 1167 del 21/02/2013



- Nota prot. N. 2138 del 04/04/2013
- Economie presenti a sistema al momento della stetella preintesa, in attesa
definizione delle economie effettive derivanti ddimensionamento dei 2
istituti
In elenco i parametri rilevati sul SIDI — RiepiloOF:

CALCOLO Fondo Istituto Scolastico
Punti di erogazione del servizio A 1 QUOTA Al = A * 3058,69 3.058,69
Posti totali B 113 QUOTA B1 = B *445,7 50.364,10
Posti di Il grado C 81 QUOTA B2 = C *853,47 69.131,07
Posti di sostegno Il grado corretti C2 0 Integrazione FIS C3 = C2 * 1299,17 0,00
FONDO ISTITUTO lordo stato D = Al +
Bl +C1l+ C3122.553,86
FONDO ISTITUTO lordo dipendente D3
=D/ 1,327 92.354,08

CALCOLO Funzioni Strumentali
QUOTA BASE L 2.364,76
QUOTA COMPLESSITA'M 0,00
Posti docenti N1 81 QUOTA N = N1 *78,53 6.360,93
Posti di sostegno Il grado corretti N2
QUOTA INTEGRAZIONE N3 = N2 *
78,53 00,00
QUOTA FUNZIONI STRUMENTALI
lordostato O =L+ M+ N + N3 8.725,69
QUOTA lordo dipendente O3 =0/1,327 6.575,50

CALCOLO Incarichi Aggiuntivi
Posti ATA per Incarichi aggiuntivi P 31 QUOTA P1 = P * 198,47 6.152,57
Incarichi Aggiuntivi lordo stato P1 6.152,57
Incarichi Aggiuntivi lordo dipendente P3
=P1/1,327 4.636,45

CALCOLO Ore Eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti
Posti di scuola infanzia e primaria R1 0 QUOTA R4 = R1 *30,69 0,00
Posti di scuola secondaria di | e Il grado R5 81 QUOTA R6 = R5 *57,7 4.673,70
Posti di sostegno Il grado corretti R6
0 QUOTA INTEGRAZIONE R7 = R6 *57,7 0,00
ORE ECCEDENTI lordo stato R = R4 +
R6 + R7 4.673,70
ORE ECCEDENTI lordo dipendente R3
=R /1,327 3.522,00



Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certea e di stabilita

Il fondo dell'istituzione scolastica viene quartdto dal MIUR secondo i criteri
stabiliti dall'art. 85 del CCNL 29/11/2007 sostitudalla sequenza contrattuale 8
aprile 2008 e dalla sequenza contrattuale 25/0%2@all’art. 4 comma 2 del CCNL
del 23/01/2009 e dal CCNL del 13/03/2013:

Descrizione Importo lordo
dipendente
Fondo d'istituto € 92.354,08
Finanziamento funzioni strumentali al POF € 6.505,5
Finanziamento incarichi specifici personale € 4.636,45
ATA
Totale € 103.566,03

Sezione Il — Risorse variabili
Le risorse variabili sono cosi determinate:

Descrizione Importo lordo
dipendente
Art. 87 CCNL 29/11/2007 — Attivita € 8.589,43

complementari di educazione fisica
Art. 9 CCNL 29/11/2007 — Progetti aree 4
rischio, a forte processo immigratorio e
contro I'emarginazione scolastica
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero € 8.110, 30
(quota destinata al personale docente
dell'istituzione scolastica)

Art. 6 comma 2 lettera |, CCNL 29/11/2007 € 0,00
— Progetti nazionali e comunitari
Economie anno precedente (somme non| € 10.491,47
utilizzate personale docente e personale

€ 0,00

P-4

ATA)
Ore sostituzione colleghi assenti € 3.522,00
Totale € 30.713,20




Sezione Il — Eventuali decurtazione del fondo

Sezione non pertinente in quanto trattasi di restrasferite dal MIUR e pertanto gia

assoggettate a decurtazione alla fonte.

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fond@oposto a certificazione

Modulo

Importo lordo

Descrizione dipendente
Risorse fisse € 103.566,03
Risorse variabili € 30.713,20
Totale € 134.279,23

Il - Definizione delle poste di destinazionedel

contrattazione integrativa

Sezione | - Destinazioni non regolate specificamential Contratto Integrativo

sottoposto a certificazione

Sezione Il - Destinazioni specificamente regolateatiContratto Integrativo
Vengono regolate dal contratto somme per complieg<i®9.580,50, cosi suddivise:

Descrizione Importo lordo
dipendente
Indennita di direzione DSGA — quota € 4.140,00

variabile - compensi sostituto DSGA (ar
88, comma 2, lettere i) e ) CCNL
29/11/2007)

~r

Compensi per attivita complementari di € 8.589,43
educazione fisica (Art. 87 CCNL

29/11/2007)

Finanziamento specifico corsi di recupero € 8.100,3
Ore sostituzione colleghi assenti € 3.522,00
Totale € 24.361,73

PERSONALE DOCENTE

Descrizione

Importo lordo
dipendente

Particolare impegno professionale 'in aul
art. 88, comma 2, lettera a CCNL
29/11/2007

a' - € 2.800,00

Attivita aggiuntive di insegnamento (art.

€ 10.@,

Fondo per la




88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/200

/

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi (
recupero (art. 88, comma 2, lettera c)
CCNL 29/11/2007

li € 18.000,00

Attivita aggiuntive funzionali
all'insegnamento (art. 88, comma 2, lette
d) CCNL 29/11/2007

€ 28.575,00
ra

Compensi ai collaboratori del dirigente
scolastico — n.4.. unita -(art. 88, comma
2, lettera f) CCNL 29/11/2007

€ 8.250,00

Compensi per il personale docente ed
educativo per ogni altra attivita deliberate
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2,
lettera k) CCNL 29/11/2007

€ 3.500,00
1

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCN
29/11/2007)

L €6.575,50

Compensi per progetti relativi alle aree a
rischio, a forte processo immigratorio e
contro I'emarginazione scolastica ( art.9
CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

Compensi relativi a progetti nazionali e
comunitari ( art.6, comma 2, lettera I)
CCNL 29/11/2007

€ 0,00

Totale

€ 77.700,50

PERSONALE ATA

Descrizione

Importo lordo
dipendente

Prestazioni aggiuntive\TA (art. 88, comma
2, lettera ) CCNL 29/11/2007)

1 € 13.410,00

Compensi per ogni altra attivita deliberat:
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2,
lettera Kk CCNL 29/11/2007)

a € 14.320,00

Incarichi specifici (art. 47 CCNL
29/11/2007, comma 1 lettera b) come
sostituito dall’art. 1 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008)

€ 4150,00

Compensi DSGA (art. 89 CCNL
29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 del
sequenza contrattuale personale ATA

€ 0,00
a

25/7/2008)




Compensi per progetti relativi alle aree a € 0,00
rischio, a forte processo immigratorio e
contro I'emarginazione scolasti¢at. 9

CCNL 29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e € 0,00
comunitari (art.6, comma 2, lettera I)

CCNL 29/11/2007

Totale € 31.880,00

Sezione lll - (eventuali) Destinazioni ancora da mgolare
Voce non presente

Sezione |V - Sintesi della definizione delle posth destinazione del Fondo per la
contrattazione integrativa sottoposto a certificazmne

Descrizione Importo
Somme non regolate dal contratto € 24.361,73
Somme regolate dal contratto € 109.580,50

Quota allocata in attesa assegnazione a € 337,00
sistema ulteriori economie
Totale € 134.279,23

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocaté'asterno del Fondo
Sezione non pertinente

Sezione VI — Attestazione.

Si attesta il rispetto dal punto di vista tecnigwhziario dei vincoli di carattere
generale e di copertura delle destinazioni diz#didel fondo con le risorse del
fondo stesso.

L ‘individuazione delle risorse disponibili e statdfettuata prendendo a
riferimento i dati effettivamente caricati a sisterda parte del MIUR e l'onere
scaturente dalla contrattazione risulta integratmenperto dalle disponibilita.

Il sistema contabile per la gestione del fondo tevatb tramite il sistema
NoiPA, di cui all'articolo dell’art. 2 comma 197 ellia legge 191 del 23 dicembre
2009 e regolamentato dal D.M. MEF dell’ 1 dicemb@d.0, dalla circolare MEF n.
39 del 22/12/2010 e da quella del MIUR n. 3980 X1&6/2011. Il sistema e gestito
secondo i piano gestionali cosi strutturati:

Fondo di Istituto
05

Funzioni strumentali

Ore aggiuntive di




insegnamento

Istruzione secondaria di 2° (scuole superiori 2149 —— —
( P ) Attivita aggiuntive

Indennita direzione
Incarichi ATA

Pratica sportiva
06

Ore sostituzioni

Trova allocazione nel Programma Annuale dellugttil finanziamento
specifico per corsi di recupero.

Modulo Ill - Schema generale riassuntivo del Fondoper la contrattazione
integrativa e confronto con il corrispondente Fondo certificato dell’anno
precedente

Non risulta possibile comparare il fondo di questono scolastico con quello

dell’anno precedente in quanto, in ottemperanzaddlibera della Giunta Regionale
del Piemonte n. 12-3443 del 21/02/2012 relativpiaho di dimensionamento della
rete scolastica, si tratta della costituzione da uruova autonomia scolastica a
decorrere dal 1° settembre 2012 denominata “Licgensfico Statale Piero Gobetti”

di Torino.

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli
oneri del Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

L 'individuazione delle risorse disponibili & staféettuata prendendo a riferimento i
dati effettivamente caricati a sistema da parteMi®R e l'onere scaturente dalla
contrattazione risulta integralmente coperto ddik@onibilita.

Il contratto integrativo d’istituto, per 'anno scolastico 2012/2013 risulta coperto
con fondi ordinari allocati nel sistema gestionale indicato nella sezione della
attestazione.

L’importo complessivo € stato calcolato e assegnato secondo il principio delle
norme contrattuali del comparto scuola, nel rispetto dei vincoli imposti dalla
legge e dal presente contratto.

Gli importi saranno corrisposti previa verifica delle attivita effettivamente svolte
ed entro i limiti degli importi assegnati.

Torino, 07/05/2013

Il Direttore S.G.A.
Marisa FASAND



