
ALL. 9 - Ata 

 

 

LOGO SCUOLA 
 

 
 
Prot. n.                                                                                         (data), _____________ 
 
                                                                 AL     MEF 
                                                                           Ragioneria Territoriale dello Stato 
       Ufficio Stipendi Pubblica Istruzione  
                                                                           Via _________ 
                                                                           ___________________ 
 
     e, p.c. Al    sig. / sig.ra  _____________________ 
        
 
 
        
OGGETTO:  comunicazione ex art. art. 31, comma 1, DPR 429/1986. Sig./sig.ra  

_________,  nat______________ (___) il __________,  (qualifica) 
_________ di scuola ______ a tempo indeterminato/determonato, in servizio 
presso (scuola) di __________ – sanzione disciplinare della (sospensione 
dal servizio e dalla retribuzione per giorni _________)  o (della multa 
pari a  

 
 
Per  i provvedimenti di competenza  di codesta spettabile Direzione 

provinciale dei servizi vari del tesoro, si invia copia del decreto prot. n. _________ del 
_________ emesso dal competente dirigente scolastico  con il quale è stata irrogata al 
dipendente indicato in oggetto la sanzione disciplinare della (sospensione dal servizio e 
dalla retribuzione per giorni _______, ai sensi dell’ art. . 95, comma 6, CCNL) o (multa 
per un importo pari a ____, ai sensi dell’art. 95, comma 4, CCNL)       
                        Il  dipendente medesimo è stato effettivamente allontanato dal 
servizio dal _____ al _______. 

   
 
 

IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO 


